Vazeni,

ve smyslu § 13 zdkona €. 106/1999 Sh., o svobodném pfistupu k informacim, si Vis timto dovoluji
zdvofile poZadat o zodpovézeni nasledujicich dotazd;

1) Vyuiivd VaSe nemocnice moznosti zajifovat pracovnélékalské sluzby v souladu s § S8a

zakona €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, prostiednictvim zaméstnanch
Vasi spoleénosti, popf. osob v ohdobném vztahu?

Pokud je Vade odpovéd' na prvni otdzku pozitivni, prosim dale o zodpovézeni nasleduiicich dotazii:

2)

3)

4)

6)

Jakymi konkrétnimi zplsoby Vade nemocnice zaji¥fuje odbornou nezavislost zaméstnancs
uvedenych v otdzce € 1 (viz § $8a odst. 1 pism. b) zdkona & 373/2011 $h.)?

Jakym  zplsobem je vedena zdravotnickd dokumentace ohledné poskytovanych
pracovnélékaiskych siuzeb?

Jakym zplsobem je zdravotnickd dokumentace ohledng poskytovanych pracovnélékafskych
sluzeb oddélena od zdravotnické dokumentace ohlednd zdravotnich sluzeb, které Vate
nemocnice poskytuje svym pacienttim?

Jaké osoby vramci Va3{ nemocnice, jiné neZ osoby uvedené v § 58a odst. 1 zakona ¢
37372011 Sb. podilejici se na zajiit ovani pracovnélékaiskych sluieb, mohou do zdravotnické
dokumentace ohledné poskytovanych pracovnélékaiskych sluzeb nahlizet {napf. vedeni
nemocnice, {ékafi z jinych oddélenf)?

Pokud maji ke zdravotnické dokumentaci chledné poskytovanych pracovnélékafskych sluzeb
pristup t jiné osoby nez osoby uvedené v § 58a odst, 1 zakona & 373/2011 Sb. podilejici se na
zajiStovani pracovnélékaiskych sluzeb, jakym zplsobem je zdravotnickd dokumentace
chranéna pfed neopravnénym prohlizenim osobami, které k tomu nejsou opravnény?




